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PLASTICOS E BORRACHA

TIGRE /77 -)

sua imagem corporativa ¢ a forga da
marca. Vamos mudar isso, pois esse €
um grande patriménio da Tigre®, diz
Sothen. Ele avalia que esse patrimdnio
pode funcionar como uma carta-branca
para que a empresa entre em nichos até
entdo inexplorados. “Temos licenga pa-
rairalém de onde estamos e certamente
vamos aproveitar as oportunidades de-
correntes disso.”

A crescente oferta de linhas de pro-
dutos, voltadas a diferentes fases da
construgao, inspirou a nova assinatura
damarca, “€ Tigre para toda obra” Além
do segmento de tubos e conexdes, ao
qual continua sendo muito associada, a

pessoas como adultos, sem protecionis-
mo”, sintetiza Sothen

Um dos desafios mais complexos
que ele enxerga a frente € atrair jovens
talentos a Joinville - uma cidade com
muita qualidade de vida, mas um tanto
distante dos grandes centros. “Temos
que saber como conciliar as expecta-
tivas da geragdo que estd chegando ao
mercado com o que a empresa pode
oferecer a esse pessoal. Como eles sdo
movidos a desafios, estamos apostan-
do muito em inovagdo como um atra-
tivo importante.”

O clima € de “guerra” pelo cresci-
mento, a tal ponto que a nova gestdo

empresa jé atua em ireas como acessd- | CLASSIFICACAO FINAL adotou termos de inspiragio militar
rios sanitdrios, janclas ¢ esquadrias de P°::(“‘¢°°°'“""""“°"‘“"°‘°"° para uso no cotidiano - as macrodire-
doin n WS x =
PVC, cabeamento elétrico e ferramentas | © trizes mencionadas acima estdo sen-
para pintura. 1 _Tge® “ do chamadas internamente de “bata-
As mudangas em andamento estdo : ;:'" : Ihas”, por exemplo. Tudo por conta da
causando certo frisson nos corredores |~ e = inspiragdo na metodologia “Batalhas
da empresa, que tem muitos funciond- | 5 r 5 a serem vencidas”, descritas em livro
rios com bastante tempo de casa € Uma | g Cooon- o ss | homdnimo escrito por trés professores
longa tradi¢do de empregar familias | "3 o Elrsttmercs - P da escola de negécios suiga IMD. "Uma
inteiras. "A nova gestio ndo tem nada | 8 Zaagen 2 das virtudes dessa metodologia € rom-
contra essa cultura, mas esti bem claro | 9 Videols* » percom as barreiras entre os setores da
que todos terdo que performar. Nossa | 10 Cromex* o empresa, pois ela estimula a criagdo de
filosofia € bastante simples: tratamos as Midha das 10 primeirs L) equipes multidisciplinares.”
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